

PROJETO DE LEI N° 043, DE  27 DE AGOSTO  DE 2013.


"ALTERA A GRADE DE VENCIMENTOS PREVISTA NA LEI MUNICIPAL 808/2012 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”  

Art. 1º Fica alterada a redação do Artigo 03 da Lei Municipal 808, de 02 de janeiro de 2012, passando este  a ter o seguinte teor:

Art. 3º - O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pelas seguintes categorias funcionais, com o respectivo número de cargos e padrões de vencimento:

	
Denominação da Categoria Funcional
	
Nº de cargos
	 
Padrão

	- Agente Administrativo 
	10
	EF 05

	- Agente de Fiscalização 
	02
	EF 05

	- Assistente Social  20 h e/ou 30 h
	02
	EF 09 / EF 12

	- Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	05
	EF 04

	- Auxiliar de Serviços Gerais 22 h e/ou 40 h
	13
	EF 01 / EF 02

	- Cozinheira
	 03
	EF 02

	- Dentista – 12h e/ou 20 h
	02
	EF 09 / EF12

	- Desenhista/Projetista
	01
	EF 07

	- Enfermeiro(a) 
	02
	EF 12

	- Engenheiro (a)
	01
	EF 12

	- Farmacêutico
	01
	EF 10

	- Médico – 10h e/ou 20h e/ou 40h
	05
	EF 11/ 13 / 14

	- Motorista
	08
	EF 04

	- Nutricionista
	01
	EF 10

	- Operador de Máquina
	08
	EF 07

	- Operário
	10
	EF 03

	- Operário Especializado
	02
	EF 07

	- Psicólogo
	01
	EF 10

	- Técnico em Contabilidade
	01
	EF 10

	- Técnico(a) de Enfermagem
	04
	EF 10

	- Tesoureiro
	01
	EF 08

	- Telefonista/Recepcionista
	02
	EF 02


         
Parágrafo Único - Fica alterado ainda o Anexo I da Lei 808/12, nos termos da tabela acima,  no que tange aos  cargos  acima destacados em negrito.

Art. 2º Fica alterada a redação do Artigo 24 da Lei Municipal 808, 02 de janeiro de 2012, passando este  a ter o seguinte teor:

Art. 24 – Os vencimentos dos cargos efetivos, em comissão e o valor das funções gratificadas serão obtidos através da multiplicação dos coeficientes respectivos pelo valor atribuído ao padrão referencial fixado no art. 28, conforme segue:

I – Cargos de provimento efetivo: 
	PADRÃO
	 COEFICIENTES
CLASSE
A
	  COEFICIENTES
CLASSE
B
	 COEFICIENTES
CLASSE
C
	  COEFICIENTES
CLASSE
D
	 COEFICIENTES
CLASSE
E

	01
	1.00 
	1.03
	1.06
	1.09
	1.12

	02
	1.74
	1.79
	1.84
	1.90
	1.95

	03
	1.90
	1.96
	2.01
	2.07
	2.13

	04
	2.33
	2.40
	2.47
	2.54
	2.61

	05
	2.56
	2.64
	2.71
	2.79
	2.87

	06
	2.68
	2.76
	2.84
	2.92
	3.00

	07
	2.79
	2.87
	2.96
	3.04
	3.12

	08
	3.10
	3.19
	3.29
	3.38
	3.48

	09
	3.22
	3.32
	3.41
	3.51
	3.61

	10
	3.62
	3.73
	3.84
	3.95
	4.05

	11
	4.44
	4.57
	4.71
	4.84
	4.97

	12
	5.36
	5.52
	5.68
	5.84
	6.00

	13
	8.88
	9.15
	9.41
	9.68
	9.95

	14
	13.60
	14.01
	14.42
	14.82
	15.23




Art. 3º Fica alterada a redação do Artigo 27 da Lei Municipal 808, 02 de janeiro de 2012 , passando este  a ter o seguinte teor:

Art. 27 - Os atuais servidores concursados do Município, ocupantes dos cargos ou empregos públicos extintos pelo art. 25, serão enquadrados em cargos das categorias funcionais criadas por esta Lei, na forma do Anexo II, observadas as seguintes normas:
I – correspondência entre o cargo atual e novo cargo conforme previsto no anexo II desta Lei;
II – atribuições previstas no novo cargo e descritas no anexo I desta Lei;
III – padrão de vencimento fixado para o novo cargo.
§ 1º – Aos atuais servidores não será exigida a escolaridade prevista para o cargo em que for enquadrado, desde que mantida o mesmo grau de complexidade.   
§ 2º – Os Servidores Públicos que já se encontram nomeados na data da publicação desta Lei, aproveitarão o tempo de serviço no município anterior e os cursos de aperfeiçoamento a partir do ano de 2005 para fins de promoção.
§ 3º - Eventual tempo de serviço e carga horária de cursos excedentes ou insuficientes para a promoção na data da publicação desta Lei será considerado para fins de futuras promoções, desde que observadas às condições do caput deste artigo e as demais exigências desta Lei e de Lei específica.
§ 4º – Aos atuais servidores nomeadas até 31 de dezembro de 2011 se aplicam os critérios estabelecidos nos artigos da Seção V do capítulo II desta Lei que tratam da promoção, exceto com relação a tabela de pagamento que será conforme abaixo e o ingresso na classe “E” que somente poderá ocorrer a contar do exercício de 2013.
	PADRÃO
	COEFICIENTES CLASSE
A
	COEFICIENTES CLASSE
B
	COEFICIENTES CLASSE
C
	 COEFICIENTES CLASSE
D
	COEFICIENTES CLASSE 
E

	01
	1.00 
	1.05 
	1.10
	1.15
	1.18

	02
	1.74
	1.83
	1.91
	2.00
	2.06

	03
	1.90
	2.00
	2.09
	2.19
	2.24

	04
	2.33
	2.45
	2.56
	2.68
	2.75

	05
	2.56
	2.69
	2.82
	2.95
	3.02

	06
	2.68
	2.81
	2.95
	3.08
	3.16

	07
	2.79
	2.93
	3.07
	3.21
	3.29

	08
	3.10
	3.26
	3.41
	3.57
	3.66

	09
	3.22
	3.38
	3.54
	3.70
	3.80

	10
	3.62
	3.80
	3.98
	4.16
	4.27

	11
	4.44
	4.66
	4.88
	5.11
	5.24

	12
	5.36
	5.63
	5.90
	6.16
	6.32

	13
	8.88
	9.32
	9.77
	10,21
	10.48

	14
	13.60
	14.28
	14.96
	15.64
	16.04




Art.4° Os atuais servidores concursados do Município, ocupantes dos cargos padrão EF 11, serão automaticamente enquadrados no Padrão EF 12.

Art.5°- Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
                      
Presidente Lucena, 27 de agosto de 2013.
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